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Kurzbeschreibung des Buches 
 
Seit 1. Juni 2002 steht das wirtschaftspolitisch bedeutende Personenfreizügigkeitsabkommen in Kraft, das 
die gegenseitige, schrittweise Öffnung der Arbeitsmärkte zwischen der Schweiz und der Europäischen Union 
regelt. Die Schweiz hat auf nationaler Ebene flankierende Massnahmen erlassen, um inländische 
Arbeitnehmende vor dem Risiko eines Lohn- und Sozialdumpings zu schützen. Die vorliegende Dissertation 
befasst sich eingehend mit diesen gesetzlichen Instrumenten des Arbeitsmarktschutzes und untersucht 
sowohl deren volkswirtschaftlichen Nutzen als auch deren sozialpolitische Komponente. 
 

 Kurzbeschreibung des Autors 
 
Dr. iur. Jürg Marcel Tiefenthal, ausgebildeter Bankkaufmann, mehrjährige 
Berufstätigkeit als Finanzbuchhalter und Controller u.a. bei einem global tätigen 
Finanzkonzern und einer internationalen Non-Profit-Organisation. Zweiter 
Bildungsweg: Maturität Typus B, Studium der Rechtswissenschaft an den 
Universitäten Zürich und Luzern (Master of Law), Doktorat bei Prof. Dr. iur. 
Thomas Gächter am Lehrstuhl für Staats-, Verwaltungs- und 
Sozialversicherungsrecht der Universität Zürich.  
 

 

Mehr Informationen zum Buch und weitere interessante Publikationen finden Sie unter 
www.weblaw.ch/edition. 
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